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Lov om barnehager

Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver

Traffikksikkerhetsplan for Nesodden kommune 2021-2024

Oppvekstplan for Nesodden kommune 2021-2025

Arsplanens funksjoner

e Arbeidsredskap for barnehagens personale for a styre virksomheten i en bevisst og uttalt
retning.

e Utgangspunkt for foreldres mulighet til & pavirke innholdet i barnehagen,
Samarbeidsutvalget (SU) fastsetter arsplanen.

e Er grunnlag for kommunens tilsyn med barnehage.

e Girinformasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til eier, politikere, kommune,
barnehagens samarbeidspartner og andre interesserte.

Arsplanen er et arbeidsdokument for de ansatte og et bindeledd mellom barnehagen og foreldrene.
Barn, foreldre og ansatte skal gis mulighet til 3 delta aktivt i planlegging av barnehagens innhold og
ha innflytelse pa valg av satsingsomrader.

Barnehagens virksomhetsplan er utarbeidet i Framsikt og er tilgjengelig der

Framsikt er et digitalt verktgy for helhetlig virksomhetsstyring i kommuner.

Barnehagens arbeid med rammeplanens fagomrader og barnehagens tilrettelegging for barns utvikling
av livsmestring og helse gjennom gode ferdigheter innenfor sprak og sosial kompetanse er beskrevet i
en egen progresjonsplan.

Avdelingenes arbeid med rammeplanen, arsplanen og progresjonsplanen konkretiseres i egne
manedsplaner/periodeplaner.

Barnehagens planer for pedagogisk arbeid med fgrskolebarna er konkretisert i egen fgrskoleplan.
Alle planer er tilgjengelige for foreldre og ansatte pa barnehagens informasjonsplattform MyKid.
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1. Lov om barnehager Kap. | Barnehagens formal og innhold

§ 1.Formal.

«Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med hjemmet jvareta barnas behov for
omsorg og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling.
Barnehagen skal bygge pd grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon,
slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet, nestekjaerlighet, tilgivelse,
likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er
forankret i menneskerettighetene.

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal laere G ta vare pd seg
selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter.
De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverd,.
Den skal bidra til trivsel og glede i lek og lzering, og veere et utfordrende og trygt sted for
fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide

alle former for diskriminering.

§ 2. Barnehagens innhold

Barnehagen skal vaere en pedagogisk virksomhet.

Barnehagen skal gi barn muligheter for lek, livsutfoldelse og meningsfylte opplevelser og
aktiviteter.

Barnehagen skal ta hensyn til barnas alder, funksjonsnivd, kignn, sosiale, etniske og
kulturelle bakgrunn, herunder samiske barns sprék og kultur.

Barnehagen skal formidle verdier og kultur, gi rom for barns egen kulturskaping og bidra til
at alle barn far oppleve glede og mestring i et sosialt og kulturelt felleskap.

Barnehagen skal stgtte barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer og gi utfordringer
med utgangspunkt i barnets interesser, kunnskaper og ferdigheter.

Barnehagen skal ha en helsefremmende og en forebyggende funksjon og bidra til G utjevne
sosiale forskjeller.

Departementet fastsetter naermere regler om barnehagens innhold og oppgaver
(rammeplan) med forskrift.

Barnehagens eier kan tilpasse rammeplanen til lokale forhold.

Med utgangspunkt i rammeplan for barnehagen skal samarbeidsutvalget for hver

barnehage fastsette en drsplan for den pedagogiske virksomheten.




2. Kommunens visjon og verdier

Visjon: Sammen skaper vi det gode liv.

Verdier: Likeverd, allsidig samfunn, gkologisk balanse, naerhet til naturen.

3. Barnehagens hovedmal og satsingsomrader

Utdrag fra oppvekstplanen:

Barna i Nesoddbarnehagen skal oppleve omsorg og trygghet hver dag for pa det
grunnlaget a kunne realisere sitt potensiale og oppleve mestring. Barnas sprak og sosiale
kompetanse skal stimuleres og utvikles gjennom hele barnehagetiden. Leken spiller en
stor rolle i utviklingen av bade spraket, og den sosiale kompetansen. Barn viser tidlig at de
bryr seg om hverandre, lgser konflikter og tar andres perspektiv nar de leker. Barna skal
oppleve at de blir sett og hgrt. De skal ha en medvirkning pa egen hverdag og vaere med 3
forme barnehagens innhold. Livsmestring og helse vil veere sentrale begreper i
barnehagene. Det skal gi barna en mulighet til 8 mestre det livet har a by pa og legge
grunnlaget for et videre laeringslgp. De eldste barna i barnehagen skal glede seg til &
begynne pa skolen, kjenne seg trygge og oppleve mestring. Barn og foresatte skal oppleve
at det er en sammenheng mellom barnehagen, skolen og skolefritidsordningen (SFO).
Barnehager skal drive kunnskapsbasert praksisutvikling, med fokus pa kvalitetsforbedring.
A jobbe kunnskapsbasert innebaerer at praksis bygger pa forsknings- og erfaringsbasert
kunnskap samt brukerkunnskap og brukermedvirkning.

Mal

- Barn og unge opplever gode sammenhenger gjennom hele laeringslgpet

- Barn ogunge har grunnleggende ferdigheter og gode forutsetninger til 3 mestre
oppgaver som er ukjente og krever innovative lgsninger

- Barn og unge skal delta i beslutninger som gjelder deres egen laering

- Barn og unge har sosial kompetanse og opplever tilhgrighet og livsmestring

Barnehagens tiltak:

For a na disse malene iverksettes ulike strategier og tiltak pa bakgrunn av de arlige
kvalitetsmeldingene. Tiltakene er knyttet til omradene laeringsmiljg, spesialpedagogisk
hjelp/spesialundervisning, laering, psykisk helse og kvalitetsarbeid. Kompetanseutvikling
innenfor disse omradene er et sentralt virkemiddel for & nd malene. Mgtefora som danner
grunnlag for kvalitetsutvikling i barnehagene:

- Interne mgter i den enkelte barnehage

- Styringsdialogen

- Samhandlingsmgter med PPT

- Samhandling og mgter i Rekomp-ordningen (Hgyskolen i @stfold)

- Leerende nettverk med ekstern utviklingsveileder

Megter i profesjonsfellesskapet med styrergruppen Barnehagene i Nesodden kommune
jobber for a gke kvaliteten i barnehagene og for a gjgre en enda bedre jobb for barnas
trygghet, trivsel, laering, og sprakutvikling.
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CLASS

De kommunale barnehagene i Nesodden har siden varen 2023 jobbet med 3 iverksette
observatgrverktgyet CLASS. Det er de ansatte i barnehagen som observeres avdelingsvis.

Gjennom a jobbe med CLASS, (Classroom Assesment Scoring System), er malet a styrke
kvaliteten pa samspillet mellom voksne og barn. Vi skal bli enda mer bevisste pa hvor
betydningsfull hver voksen er, og hvor stor pavirkningskraft vi har i alle de sma
situasjonene i Igpet av dagen.

Det handler om hvordan vi mgter hvert enkelt barn, hvordan vi organisere oss og hvordan
vi legger til rette for leering og utvikling gjennom lek.

Class hjelper oss med a konkretisere hva som er kvalitet i barnehagen og er en
bevisstgjgring pa hvor betydningsfulle hver voksen er.

Forskning viser at kvaliteten pa samspillet mellom voksne og barn, og barn seg imellom, er
den faktoren som har klarest sammenheng med hgy trivsel og laeringsutbytte for barna.
Leeringsmiljget de fem fgrste arene kan pavirke oss resten av livet. God kvalitet i
barnehagen, er ogsa med pa a utjevne sosiokulturelle forskjeller og gir barna et bedre
utgangspunkt nar de begynner pa skolen.

Satsningen bygger pa «Trygg for tre» - studien i regi av Regionsenter for barn og unges
psykiske helse (RBUP), NTNU og BI(2028-2020), som ni barnehager deltok i, i tillegg til
annen norsk og internasjonal forskning.

Trygg fgr 3 (tf3.no)

4. Om barnehagen

Heia barnehage er en 8-avdelings barnehage som ligger pa Nordre del av nesodden naert
tilknyttet Nesoddtangen skole, Berger skole og Steinerskolen. Barnehagen har 3 avdelinger
med barn i alderen 1-2 ar, 1 avdeling med barn 1-5 ar og 4 avdelinger med barn fra 3-6 ar.
Barnehagen har til sammen 125 barn i alderen 1-6 ar. Barnehagen er delt inn i to soner;
Skogstunet der de eldste barna gar og Soltunet for de yngste.

Barnehagen har en tilrettelagt avdeling for barn med nedsattfunksjonsevne, og er derfor
godt rustet for a ta imot barn som trenger ekstra oppfglging. | tillegg har barnehagen en
flott gymsal hvor barn kan fa utfolde seg motorisk.

Barnehagen ligger fint til pa Skoklefall, med flotte friluftsomrader rett utenfor gjerdet. Det
gar buss til Nesoddtangen brygge rett ved barnehagen.

Barnehagearet 2024/2025 vil ha til ssmmen 38 ansatte. Personalet er en erfaren gruppe
med ulike kulturer og aldersgrupper representert. Vi har som mal a veere en organisasjon
som er preget av samarbeid, utvikling, endringsdyktighet og fleksibilitet.

Apningstider, planleggingsdager og ferier

Barnehagens apningstid er fra 07:15 — 16:45

Barnehagen holder stengt i romjulen, de tre dagene f@gr paske og de tre siste ukene i juli
Barnehagen holders stengt 5 planleggingsdager i aret.

For barnehageéret 2024/25 er plandagene:
e 12.0g13. september 2024
e 15. november 2024
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Barnehagens visjon og verdigrunnlag
«Sammen setter vi verdifulle spor»

Vi skal hver dag mgte barna med omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse, samt
sikre at alle far ta del i og medvirke i fellesskapet. Det bidrar til a skape gode dager for
barna, slik at de kan trives og utvikle seg ut fra sine forutsetninger. Vi vektlegger
fellesskap, omsorg og respekt som noen av de viktigste verdiene som skal veere synlig i
vart mgte med barn og foresatte og i det pedagogiske arbeidet.

7. mars 2025
30. mai 2025

5. Planlegging, dokumentasjon og vurdering

Barnehagen skal vaere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes. Barn og foreldre
har rett til medvirkning i disse prosessene. Malet med barnehagen som pedagogisk virksomhet, er 3
gi barna et tilrettelagt tilbud i trad med barnehageloven og rammeplanen. For a oppna dette skal
barnehagen veere en laerende organisasjon, og det pedagogiske arbeidet skal vaere begrunnet i
barnehageloven og rammeplanen.

| alt planarbeid tar vi utgangspunkt i kunnskap om barns utvikling og leering. Videre legges planer
ut fra personalets observasjoner av enkeltbarn og barnegruppa som helhet. Det legges vekt pa
vurdering av tidligere arbeid samt barn- og foreldres innspill og tilbakemeldinger.

For a ivareta og utvikle kvaliteten i det pedagogiske tilbudet har barnehagen egne rutiner for et
systematisk vurderings- og planarbeid. Vi har tilrettelagt for at bade personalet, barna og
foreldrene skal sikres mulighet til 8 si noe om hvordan de opplever barnehagen og hvordan de
gnsker at det skal vaere:

Dokumentasjon og vurdering:

Daglig kontakt med foreldre ved levering og henting, eller ved dialog pa MyKid
(Barnehagens kommunikasjonsportal)

Daglige samtaler mellom personalet og barnet
Manedlige personal — og avdelingsmgter

Manedlige R-team for samarbeid og kompetanseutvikling med samarbeidspartnere i
kommunen (PPT, Fysio/ergo terapeuter, barnevern, psykisk helse barn og unge,
helsestasjonen)

Manedlige fagmgter for de ulike ansatt gruppene

5 Plandager i aret til kompetanseutvikling, samarbeid og plan- og vurderingsarbeid
Samarbeidssamtaler med foreldrene 1-2 ganger i aret

Foreldremgter

Arlig Foreldreundersgkelse
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Dokumentasjon av arbeidet vi gjgr skjer gjennom skriftlige observasjoner, planer, og evalueringer
av planer. Denne dokumentasjonen er ofte rettet mot foresatte.

Vi skal dokumentere arbeidet i barnehagen og bruker pedagogisk dokumentasjon som en metode
for det. Pedagogisk dokumentasjon er en arbeidsmate som handler om & gjgre pedagogisk arbeid
synlig og apent for tolkning, dialog, diskusjon og innsikt. Dokumentasjon av barnehagens praksis
blir til pedagogisk dokumentasjon nar personalet og barna reflekterer over og drgfter den. Det kan
gjores ved hjelp av tegninger, fotografier, tekst eller andre utrykk som kan fortelle noe om prosess
og opplevelse. Denne dokumentasjonen er szerlig viktig for barna og kan fungere som et godt
redskap til & huske og fortelle hva som har skjedd. A se seg selv utenfra i etterkant av en
opplevelse eller en aktivitet, hjelper barnet til 3 se seg selv i relasjon til andre. Dette er viktig i
forhold til utvikling av identitet.

Pedagogisk dokumentasjon er en kollegial arbeidsmate som bidrar til at barnehagen blir en
lzerende organisasjon og henger saerlig sammen med kapittel 7 og 8 i rammeplan for barnehagens
innhold og oppgaver. Hensikten er & utfordre og videreutvikle personalets syn pa barn, pa leering
og pa kunnskap.

Nar pedagogisk dokumentasjon blir en del av det daglige didaktiske arbeidet, bidrar det til et
systematisk utviklingsarbeid. Arbeidsmaten skal ogsa utfordre og videreutvikle synet pa hvilke
forutsetninger i omgivelsene som har betydning, og hvordan disse kan endres.

Barnehagen gjennomfgrer Foreldreundersgkelse og medarbeider undersgkelse. Som et ledd av
giennomfgringen brukes resultatene til 8 vurdere og evaluere barnehagens praksis og innhold.
Personalgruppa arbeider systematisk med dette gjennom aret.

Barnehagens progresjonsplan brukes som grunnlag for vurdering av barnehagens tilrettelegging i
forhold til aktiviteter og barns utvikling. Personalet setter av tid til a vurdere og evaluere planer og
giennomfgrte aktiviteter jevnlig i personalmgter/avdelingsmgter

6. Medvirkning

Barn i barnehagen har rett til 3 gi uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet.
Barn skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i planlegging og vurdering av barnehagens
virksomhet.

Barnets synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med dets alder og modenhet (ref.: sjumilsteget.no)

Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett til medvirkning og arbeide i naert samarbeid og forstaelse
med foreldrene. Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen skal alltid ha barnets beste som mal.
Foreldrenes medvirkning skal bringes inn i planleggingsarbeidet

For a sikre samarbeidet med barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldrerad (FAU) og et
samarbeidsutvalg (SU).

Foreldreradet bestar av foreldrene/de foresatte til alle barna i barnehagen.

FAU: bestar av to foreldrerepresentanter fra hver avdeling. FAU skal fremme foreldreradets
fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt
barnehagemiljg.

Samarbeidsutvalget bestar av foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt
representert. Barnehagens eier kan delta etter eget gnske, men ikke med flere representanter enn
hver av de andre gruppene.
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Barnehageeieren skal sgrge for at saker av viktighet forelegges foreldreradet og samarbeidsutvalget.

Heia barnehage gnsker en apen kontakt med foreldre der begge parter er trygge pa hverandre, slik
at vi kan ta opp ting underveis. Det er avgjgrende for et godt samarbeid mellom barnehagen og
hjemmet med god informasjon og dialog. Barnets beste skal veere hovedfokus.

e Barnehagen bruker informasjonsplattformen MyKid slik at informasjonsflyten mellom
barnehage og foreldre/foresatte blir bade raskere, lettere og tilgjengelig.

e Barnehagen har foreldremgte i oppstarten av et nytt barnehagear, der det informeres om
barnegruppen, om hvordan avdelingen jobber for @ nd barnehagen og avdelingens mal, og
pa hvilken mate de foresatte holdes involvert i- og informert om arbeidet pa avdelingen.

o Alle foreldre/foresatte far tilbud om 2 samarbeidssamtaler pr. ar, der det samtales rundt
enkeltbarnet, og om det er behov for flere samtaler, sa legges det til rette for det.

7. Tilvenning

Barnehagen skal i samarbeid med foresatte legge til rette for at barna kan fa en trygg og god start i
barnehagen.
A begynne i barnehagen markerer overgangen til en ny periode i livet for bade barn og foreldre. Et
godt samarbeid mellom hjem og barnehage allerede fra f@grste dag, legger grunnlaget for en god
start for barnet.

Tilvenningen i Heia barnehage starter allerede fgr barnet har startet i barnehagen. Det legges til
rette for at barn og foreldre skal fa komme pa besgk to ganger pa varen, besgksdager.

Heia barnehage er opptatt av at alle skal ha en god oppstart og har derfor tatt utgangspunkt i
«Jatta-modellen»- en foreldreaktiv oppstarts modell. Modellen tar utgangspunkt i disse 7
prinsippene:

1. Tidlig og god informasjon til foreldre

. God tid pa oppstart

. Oppstart i gruppe

. God struktur og organisering

. Trygghetssirkelen som pedagogisk verktgy

. Gode overganger og avslutninger

. Evaluering i fgrstegangssamtale
141-jatta-2023.01.10-jattamodellen-med-innhold-231c68ee-f4fb.pdf (minbarnehage.no)

NoubwnN

Alle barn er ulike og det vil veere individuelt hvordan og hvor lenge tilvenningen foregar,
barnehagen vil i samarbeid og god dialog med foresatte legge til rette for en god start for alle.
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8. Overganger

Barnehagen skal vaere saerskilt oppmerksom pd overganger for barna internt i barnehagen og mellom
barnehage og skole. Trygghet og forutsigbarhet er viktig for d ivareta det enkelte barn.
Barnehagen har tre smabarnsavdelinger for barn i alderen 1-3 ar, Vi har gode rutiner for en
tilvenningsperiode fgr sommeren for barn som skal bytte avdeling internt i barnehagen.

Nar barnehagen skal tilrettelegge for overgangen til skolen vektlegger vi en leken og helhetlig
tilnserming til leering.

A vaere fgrskolebarn i barnehagen er helt spesielt. Farskolebarnas iver og motivasjon for & laere er
helt fantastisk! Fgrskolebarna har en helt egen status som eldst i barnehagen, og etter sommeren
er de skolebarn!

Barn i overgangsprosesser kan ogsa vaere sarbare. Malet er ikke a fjerne disse overgangene, men 3
legge til rette for at barnet mestrer overgangene og kommer styrket gjennom dem. | Heia
barnehage har vi ukentlig egne grupper med tilrettelagte aktiviteter for femaringene. Dette er
beskrevet i en egen plan som presenteres for fgrskolebarnas foreldre.

De fleste f@rskolebarna i Heia barnehage begynner pa Nesoddtangen, - eller Berger skole.
Barnehagen samarbeider med skolene, for 3 tilrettelegge for en god overgang uavhengig hvilken
skole barna begynner pa.

9. Omsorg

Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og
nestekjeerlighet. Barnehagen skal gi barna mulighet til 4 utvikle tillit til seg selv og andre. |
barnehagen skal alle barna oppleve a bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stgtte de har
behov for.
Omsorg for barnet vil fgrst og fremst vaere synlig i hvordan den voksne mgter barnet som
likeverdig med respekt for barnets opplevelser, erfaringer og innsikt. Barnehagen skal legge til
rette for omsorgsfulle relasjoner, bade mellom barn og ansatte i barnehagen, men ogsa mellom
barn. De ansatte skal arbeide for a skape et miljg som er preget av trivsel, glede og mestring.

Vi bruker trygghetssirkelen som vart utgangspunkt nar vi gir barnet trygghet, der vi voksne er en
trygg base og en sikker havn. Den voksne skal veilede barnet der det er ngdvendig, og la barnet fa
utforske og laere ut fra sitt eget utgangspunkt.
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Trygghetssirkelen

Foreldre med fokus pﬁ barnets behov
€ Cooper,

Hoffman, Marvin, & Powell, 1999

« Fryder deg ovar meg
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Alltid: vase sterre, sterkere, kiokere og god.

* Vizer godhet for meg
« Organizerar folelzene mine & zant det ar mulig: folge mitt barns behov

N3r det er nodvendig: ta ledelzen

10. Danning

Barnehagen skal stgtte barna i G forholde seg pravende og nysgjerrig til omverdenen og bidra til
legge grunnlag for modig, selvstendig og ansvarlig deltakelse i demokratiske felleskap. Barnehagen
skal fremme samhold og solidaritet samtidig som individuelle uttrykk og handlinger skal verdsettes og
falges opp. Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta felles verdier og normer som er viktige for
felleskapet. Barnehagen skal bidra til G fremme barnas tilhgrighet til samfunnet, natur og kultur.
Danning skal skje i trad med barnehagens verdigrunnlag og legge grunnlaget for barns mulighet til

aktiv deltakelse i et demokratisk samfunn.

Barnehagens arbeid for a fremme danning ma ses i ssmmenheng med tilretteleggingen for barnets
identitetsutvikling og utvikling av positiv selvforstaelse gjennom omsorg, samspill- og lek.
Danningen skjer i samhandling barn imellom og mellom voksne og barn; til ulike tider, pa ulike
arenaer.

| denne prosessen blir det a stoppe opp, undre seg, reflektere, erfare og fa lov til 3 ordne opp selv
viktig. Den voksne ma veere lydhgr, nysgjerrig, oppmerksom og apen i sin relasjon til barnet.

De voksnes samhandling og kommunikasjon seg imellom som medarbeidere eller personal og
foreldre, har stor innvirkning pa barnas danning. Voksne er rollemodeller og nar de ser hverandres
styrker, lytter aktivt til hverandre og anerkjenner hverandre, skaper det gode forutsetninger for et
godt «danningsklima» i barnehagen.

11. Lek

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi
gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur.

Leken skal veere en arena for barns utvikling og lzering, og for sosial og spraklig samhandling

Leken er barnas st@rste leeringsarena, og har en sentral plass i barnehagen og er en naturlig del av
barnas hverdag. Det er her de prgver ut erfaring og laering i samhandling med andre. Barn leker
fordi de har lyst, og vi kan si at lek er den grunnleggende livs- og leeringsformen barna kan uttrykke
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seg gjennom. | lek kan barna delta med lyst og engasjement. Et lekende barn kan skille lek fra
andre aktiviteter og tolke lekesignaler. Barn som leker, viser evne til & slappe av, la seg rive med og
ha det morsomt alene eller ssmmen med andre. Lek er en kilde til humor og glede, og gjennom
ulike former for lek far barna mulighet til & uttrykke seg og kjenne at egen opplevelsesverden
gjelder. Konstruktiv, sosial utvikling skjer i relasjoner hvor malet er likeverdighet mellom
deltagerne slik tilfellet er i lek. Det er derfor leken er sa viktig for barns utvikling.

Personalet skal organisere rom, tid og lekemateriale for a inspirere til ulike typer lek og bidra til at
barna far felles erfaringer som grunnlag for lek, og legge til rette for utvikling av leketemaer.

Personalet skal fremme et inkluderende miljg der alle barna kan fa muligheten til & delta i, og
erfare glede i leken. Det er viktig at personalet observere, analysere, stgtter, deltar i og berike
leken pa barnas premisser. Personalet skal veilede barna dersom leken medfgrer uheldige
samspillsmgnstre.

| Heia barnehage tar vi leken pa alvor og legger til rette for a skape gode lekemiljger. Vi
tilrettelegger ved a dele barnegruppen i mindre grupper gjennom dagen for a skape et miljg for,
og en ramme rundt leken.

12. Laering

I barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som stgtter opp om deres lyst til G leke,
utforske, laere og mestre. Barnehagen skal introdusere nye situasjoner, temaer, fenomener,
materialer og redskaper som bidrar til meningsfull samhandling. Barnas nysgjerrighet, kreativitet og
vitebegjaer skal anerkjennes, stimuleres og legges til grunn for deres laeringsprosesser.
Barn ma fa oppleve gleden ved a utforske sine omgivelser, og oppleve at det de er nysgjerrige pa
blir tatt pa alvor.

Personalet skal vaere veiledende i sitt samspill med barna. Vi har som mal a fa barna til 3 utforske
verden gjennom entusiastiske og engasjerte voksne.

Vi skal mgte barna med anerkjennelse, nysgjerrighet, oppmuntring og kunnskap. Vi er bevisst pa at
leering skjer gjennom hele dagen, i lek, samspill, pa tur, i nye opplevelser og i rutinesituasjoner. For
oss er prosessen i aktivitetene viktigere enn produkt og mal.

13. Inkluderende fellesskap

I barnehagen skal alle barn kunne erfare G veere betydningsfulle for fellesskapet og @ vaere i positivt
samspill med barn og voksne. Barnehagen skal aktivt legge til rette for utvikling av vennskap og
sosialt fellesskap.

Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.

Barna skal fa oppleve at det finnes mange mater a tenke, handle og leve pa. Samtidig skal
barnehagen gi felles erfaringer og synliggjgre verdien av fellesskap. Barnehagen skal vise hvordan alle
kan lzere av hverandre og fremme barnas nysgjerrighet og undring over likheter og forskjeller.
Barnehagen skal bidra til at alle barn fgler seg sett og anerkjent for den de er, og synliggjgre den
enkeltes plass og verdi i fellesskapet.

‘ Gode, likeverdige og trygge relasjoner bygges best i positive lek- og samspillsituasjoner. ‘
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Alle barn som gar i Heia barnehage, skal fgle at de er betydningsfulle. De skal fa delta i et trygt og
godt fellesskap, og bygge vennskapsrelasjoner. Vi har ansatte som ser enkeltbarnet og som legger
til rette for deltagelse i lek og sosiale relasjoner.

Vi legger til rette for mindre grupper for a skape rom for vennskap, laere hverandre a kjenne og for
a kunne gi barna veiledning i det sosiale fellesskapet, i tillegg til at barna far mye tid til egenstyrt
lek. Barn skal stgttes i prosessen med a lzere seg a kjenne egne behov, og a kunne sette seg inn i og
forsta andres behov.

| Heia barnehage har vi bade barn og ansatte med ulike sprak, kulturer og religioner. Barna skal fa
oppleve at de selv og alle rundt dem er betydningsfulle personer for barnehagens fellesskap. Vi
tror at a vage a bli kjent med det som er ukjent og ulikt, skaper rom for inkludering og mangfold.

Heia barnehage har satt av en uke fgr sommeren til 3 jobbe med mangfold- mangfoldsuken.
Rammeplanen fremhever at synliggjgring av mangfold kan fgre til en positiv nysgjerrighet og
holdning hos barn. Ansatte i Heia gnsker a vaere gode rollemodeller for barnas utvikling av en
positiv toleranse og aksept for forskjeller i samfunnet. Vi har alle likheter og ulikheter, og vi er alle
likeverdige og stolte av den vi er. Hvert barn skal ogsa oppleve at de er like mye verdt uavhengig
av kjgnn, funksjonsevne, seksuell orientering, kignnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur,
sosial status, sprak, religion og livssyn.

14. Livsmestring og helse

Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til 3 utjevne sosiale
forskjeller. Barnas fysiske og psykiske helse skal fremmes i barnehagen.
Mestring i hverdagen gir barna god selvfglelse, skaper trygghet og et godt grunnlag for lzering.

Personalet i Heia barnehage oppmuntrer, legger til rette for og deltar i barnas utforskning og
leering i lek og aktiviteter.

Tilrettelegging for livsmestring og laering handler ogsa om a ha en balanse mellom aktivitet, ro og
hvile. Var mate a organisere dagen og barnegruppene pa gir rom for at barna opplever vekselvis
rolige og mer aktive perioder gjennom dagen. Ved behov legger vi ogsa til rette for soving og
hvilestunder.

Barnehagens tilrettelegging for sunn mat og gode maltider er beskrevet i eget informasjonsskriv
(Mat og maltider i Heia barnehage).

15.  Kommunikasjon og sprak

Barnehagen skal sgrge for at alle barn far varierte og positive erfaringer med a bruke spraket som
kommunikasjonsmiddel, som redskap for tenkning og som uttrykk for egne tanker og fglelser.
Barnehagen ma stgtte at barn bruker sitt morsmal og samtidig arbeide aktivt med a fremme barnas
norskspraklige kompetanse.
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Barnehagen skal anerkjenne og verdsette barnas ulike kommunikasjonsuttrykk og sprak, herunder
tegnsprak. Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen, og alle barn skal fa
delta i aktiviteter som fremmer kommunikasjon og en helhetlig sprakutvikling.

| Heia barnehage har vi et rikt sprakmangfold bade blant barn, foreldre og ansatte.

A ha gode norsk-kunnskaper er viktig for @ mestre norsk skole. A mestre sitt opprinnelige morsmal
danner grunnlag for a laere et annet sprak. Derfor er det viktig at barna bruker sitt morsmal,
dersom dette er et annet enn norsk.

Som et grunnlag for all spraklig utvikling ma man kjenne trygghet. Det er viktig a gi ekstra stgtte til
barn med sprakvansker. Vi bruker observasjonsskjemaet TRAS ved behov.

For at barn som strever med sin spraklige kompetanse er det tidlig innsats viktig. For a sikre at det
blir iverksatt tiltak raskt er R-team mgter et viktig tverrfaglig forum. For mer informasjon om
barnehagens sprakarbeid, se barnehagens progresjonsplan.

16. Baerekraftig utvikling

Barna skal fa naturopplevelser, bli kjent med naturens mangfold, arets gang og endringer i naturen.
Barna skal lzere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.
Baerekraftig utvikling handler om 3 ta vare pa behovene til mennesker som lever i dag, uten a
gdelegge fremtidige generasjoners mulighet til 8 dekke sine.

Vi involverer barna i kildesortering i barnehagen, vi gnsker a etablere gode holdninger til miljget vi
leveri.

Barnehagens uteomrade har, de siste arene, etablert flere plantekasser med mange spiselige
vekster. Hver var tar barna del i dyrkeprosesser inne og ute, og alle far en begynnende forstaelse
av beerekraftig utvikling.

Nar avdelingene gar pa tur, blir barna bevisstgjort pa viktigheten av a ikke kaste sgppel i naturen.
De far undersgke naturens mangfold og far kunnskap om hvor viktig alt levende er i naturens
kretslgp.

Barnehagen har dette aret valgt a ha baerekraftig utvikling som et felles tema gjennom hele aret.
For mer informasjon om barnehagens arbeid med tema, se MyKid. Her finner dere en overordnet
plan for tema samt avdelingenes periodeplaner.

17. Trafikksikkerhet

Trafikksikkerhetsplan for Nesodden kommune 2021-2024.

Barnehagene bidrar aktivt i dette arbeidet. Barnehagen har fglgende malsettinger:

- Barnehagen skal styrke og utvikle barnas gode holdninger og kunnskap til og om trafikk
- De voksne skal veere gode rollemodeller i trafikken

- Barnehagen skal samarbeide med foreldrene rundt barnas trafikksikkerhet
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Barna opplever trafikk nar de er pa tur, hver gang de drar til og fra barnehagen, de erfarer trafikk
gjennom lek og observasjon av hva de voksne gjgr.

| Heia barnehage er det viktig at de ansatte styrker og utvikler barnas gode holdninger og
kunnskap til og om trafikk.

Det er viktig for oss at ansatte skal veere gode rollemodeller nar vi ferdes i trafikken pa turer. Barna
leerer om trafikkregler for fotgjengere, og barna leerer om bruk av sansene sine i trafikken.

18. Digital praksis

Barnehagens digitale praksis skal bidra til barns lek, kreativitet og laering. Ved bruk av digitale verktgy
i det pedagogiske arbeidet skal dette stgtte opp om barns leeringsprosesser og bidra til a oppfylle
rammeplanens fgringer for et rikt og allsidig leeringsmiljg for alle barn. Ved bruk av digitale verktgy
skal personalet vaere aktive sammen med barna.

Personalet skal utgve digital dsmmekraft nar det gjelder informasjonssgk, ha et bevisst forhold til
opphavsrett, kildekritikk og ivareta barnas personvern.

Alle avdelinger i Heia barnehage har en i-pad og en beaerbar pc til bruk i det pedagogiske arbeidet, i
tillegg til bruk av barnehagens printer.

Barn og ansatte bruker de digitale verktgyene til & skaffe informasjon knyttet til temaer og
prosjekter avdelingene arbeider med, eller skaffe kunnskap og informasjon om temaer som barna
blir interessert i Igpet av barnehagearet.

19. Fagomradene/progresjonsplan

Progresjon i barnehagen innebaerer at alle barna skal utvikle seg, laere og oppleve fremgang. Alle
barna skal kunne oppleve progresjon i barnehagens innhold, og barnehagen skal legge til rette for at
barn i alle aldersgrupper far varierte leke-, aktivitets- og leeringsmuligheter.

Progresjonsplanen beskriver hvordan barnehagen arbeider med de syv fagomradene som er
beskrevet i rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver, pa de ulike alders- og utviklingsnivaer.
Fagomradene vil sjelden opptre isolert. For a sikre at alle fagomrader integreres i det pedagogiske
arbeidet vil flere omrader ofte vaere representert samtidig i temaopplegg og i forbindelse med

hverdagsaktiviteter pa avdelingene.

Kommunikasjon, sprak og tekst
Personalet skal:
e Skape et variert sprakmiljg der barna far bruke spraket og kommunikasjon med andre.

e  Oppmuntre til lek med sprak ved bruk av blant annet lyd, rim og rytme

1-2 ar 3-43ar 5-6 ar
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Lek med spraket gjennom bruk
av konkreter, bilder, rim, regler
og sanger i fellesskap.

De voksne skal veere
kommunikasjonsveiledere slik
at barna leerer 3 sette ord pa
egne fglelser og bruker spraket
aktivt

Gjennom fg@rskoleopplegget
skal barna fa gode opplevelser
i et fellesskap med andre barn.

Vi jobber via
Skoggruppemetoden:
Forberedelse, giennomfg@ring
og gjenkalling.

Barna skal bli mgtt pa en
anerkjennende mate og fa
hjelp til a regulere sine
folelser.

Lek og eksperimentering med
sprak og bokstaver bade pa tur
og i barnehagen.

Sprakstimulering pa tur; ha
med oppslagsverk; bgker og
nettbrett.

Sette ord pa fglelser og behov
de viser gjennom kroppssprak
og mimikk.

Begrepsleere gjennom
benevning.

Leere seg sanger, rim, regler og
spill. Klappe rytmer og bruke
rytmeinstrument.

Erfare ulike eventyr,
hgytlesning, sanger, rim og
regler. Gater og vitser. Lage
egne fortellinger som de
voksne skriver ned.

Kropp, bevegelse, mat og helse
Personalet skal:

e vere aktive og tilstedevaerende for a stgtte og utfordre barnet til variert kroppslig lek

e bidra til at barna kjenner retten til 3 bestemme over egen kropp og respektere andres

grenser

1-2 ar

3-4 ar

5-6 ar

Legge til rette for allsidige
bevegelsesmuligheter. Sette
ord pa bevegelsene barna gjgr.

Samtale om kroppen, og
kroppens funksjoner.

Gi barna kunnskap om hva
slags neeringsstoffer kroppen
trenger for a fungere optimalt.

Oppleve mestring ved a gve pa
selvstendighet i
hverdagssituasjoner. Som for
eksempel av/pakledning,
maltider, handvask og lek.

Legge til rette for
hviling/soving

Barna skal lzere at kroppen er
ens egen og at vi ma ta vare pa
den. Gi den tilstrekkelig
aktivitet, hvile og et balansert
kosthold.

Gjennom fg@rskoleopplegget
skal barna kunne
grunnbevegelsene; rulle,
krype, krabbe, hoppe,
balansere og hinke. Disse
danner grunnlaget for videre
motorisk kompetanse,
samtidig som det gker
kroppsbevisstheten.

Barna skal fa delta i matlaging
ved a se, lukte, smake og
kjenne.

Barna skal fa delta i
forberedelser til maltider og
matlaging.

Delta i samtaler som bidrar til
maltidsglede.

Side 12 av 21




Kunst, kultur og kreativitet
Personalet skal:

e Motivere barna til 3 uttrykke seg gjennom musikk, dans, drama og annen skapende

virksomhet og gi dem mulighet til & utvikle varierte uttrykksformer.

o Vzre lydhgre, anerkjenne og legge til rette for barnas egen barnekultur og tradisjonskultur

o Legge til rette for at materialer som stgtter opp om barnas lekende og estetiske

uttrykksformer er tilgjengelige

1-2 ar

3-4 ar

5-6 ar

Kunstskapning ved hjelp av
maling, plastelina, sand, sng og
andre materialer.

Bli kjent med arkitektur og
konstruksjoner ved hjelp av
Kapla staver, Lego/ Duplo,
sand og sng@.

Oppmuntre barna til 3
tegne/male/modellere etter
konkrete oppgaver

Barna skal fa erfaring med
ulike formingsmateriell

Barna skal fa stimulert
finmotorikken ved a bruke
blyanter, pensler og sakser

Barna skal fa tegne og male
etter eget hode, men ogsa
etter stilleben

Barna skal fa bli kjent med
eventyr, sanger og
instrumenter

Barna skal fa gve pa a spille
instrumenter og synge i takt

Barna skal fa erfaring med a
holde teater. De har ogsa
ansvar for fremfgrelse pa
sommerfesten med sang og
instrumenter, eller med
teater/eventyr. De gver
gjennom hele aret.

Natur, miljg og teknologi
Personalet skal:

e Bruke naturen som en arena for lek, undring, utforskning og laering gjennom mangfoldige

naturopplevelser

e Gibarna tid og anledning til a stille spgrsmal, reflektere og lage egne forklaringer pa

problemstillinger, og til & delta i samtaler om det de har erfart og opplevd.

e Synliggjgre naturfenomener og reflektere sammen med barna om sammenhenger i naturen

e Fellesprosjekt; fra jord til bord og til jord igjen. Dyrking og Bokashi

1-2 ar

3-4 ar

5-6 ar

Leke med naturmaterialer,
vann, sand og stein.

Enkel eksperimentering med
naturmateriell.

Samtale om prosesser ved
eksperimentering.

Erfaring med ulike arstider,
bade spraklig og kroppslig.

Leere om ulike insekter og
mark, og deres betydning i
naturen.

Kunnskap om plante- og
dyreriket, naturvern og
fotosyntese.

Side 13 av 21



Samtale om arstider

Kunnskap om arstider og
gjenkjenne forskjeller

Bruker oppslagsverk som
bpker og nettbrett.

Ga korte turer utenfor
barnehagen hver uke.

Leere om vaer, arstider og
naturen. Vi plukker sgppel pa
tur og tar vare pa naturen var.
Panter flasker og kjgper frukt.

Utforske naermiljget, besgke
skolen, biblioteket og butikken.

Antall, rom og form
Personalet skal:

o Legge til rette for at barna kan oppdage og utforske matematikk i dagligliv, kunst, natur,

kultur og teknologi ved a vaere kreative og skapende.

e Bruke matematiske begreper aktivt

1-2 ar

3-4 ar

5-6 ar

Teller hgyt, antall barn,
ansatte, leker som en del av
hverdagsrutinen

Enkle spill med terning og
telling.

Bruk av tall i eventyr og sanger.

Spill med fokus pa leering av
tall og matematiske begreper.

Utforske ulike former i
forskjellige materialer.

Begrepslzaring; forskjellige
former og mgnstre.

Konstruksjon med Lego,
klosser, plank og
naturmateriell m.m.

Stimulere romforstaelsen ved
bevegelse i forskjellige rom,
ute og inne. Sansemotorisk
leering.

Konstruksjonslek; lego, bygge,
male, veie, telle.

Sansemotorisk lzering.

@ve pa ukedager og arstider,
og begrepslaering pa tur.

Sansemotorisk laering.

Ta med barna i rydding, sorter
etter kategorier, farger

Lage tydelige systemer som
oppfordrer til selvstendighet

Puslespill, sortering i lek

Bruk av sammenlignings ord,
eks. litenstor, tung - lett

Bruke ord i praksis, eks. over
under, ved siden av, bak og
foran i hverdagssituasjoner
gjennom dagen

Kunne bruke
sammenligningsord eks. hgyt —
lavt, smal-bred

Etikk, religion og filosofi
Personalet skal:

e Formidle fortellinger og skape rom for barnas opplevelser, samtaler og tanker om religion,

livssyn, etikk og eksistensielle temaer

e Gibarna kjennskap til og markere merkedager, hgytider og tradisjoner i den kristne

kulturarven og andre religioner og livssyn som er representert i barnehagen
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e Bidra til 3 utvikle barns toleranse, interesse og respekt for hverandre

1-2 ar

3-4 ar

5-6 ar

Markere hgytider og
tradisjoner med sang og enkle
konkreter.

Delta i markeringen av
hgytider og tradisjoner i
barnehagen. Barnesamtaler
om de ulike hgytidene og
tradisjonene.

Markere mangfoldet i
barnehagen, laere om andre
kulturer og filosofere over
hgytidenes mysterier.

Undring over stort og smatt i
hverdagen gjennom ord og
kroppssprak.

Erfare at alle mennesker,
uansett alder, kjgnn og
forutsetninger inngar i — og
bidrar til fellesskapet i
barnehagen.

Respekt og likeverd. Erfare at
egne valg og handlinger kan
pavirke situasjoner.

Undring for a laere hverandres
grenser og folelser.

Gi barna mulighet til & gve pa
forskjell pa ditt/ mitt.

@ve pa & vise hensyn til
hverandre.

Stgtte barna pa a veere grei og
hyggelig mot andre,
begynnende vennskap.

@ve pa & gi trgst og dele.

@ve pa & vente pa tur/dele
med andre.

Hjelp barna a se pa
forskjellighet som noe positivt

Legge til rette for at barna kan
gve pa sosiale lekekoder

@ve pa sosiale ferdigheter: -
vennskap, sette seg inn i andre
sin situasjon, ta hensyn til
andre, og ta imot, og gi hjelp.

Fa erfaring med
problemlgsning og
konflikthandtering.

Fa erfaring med a ta del i
undrende samtale.

Naermiljp og samfunn
Personalet skal:

e Sgrge for at barna erfarer at deres valg og handlinger kan pavirke situasjonen bade for dem

selv og for andre

e Hjelpe barna med a orientere seg og ferdes trygt

e  Gibarna begynnende kjennskap til betydningen av menneskerettighetene, spesielt

barnekonvensjonen

1-2 ar

3-4 ar

5-6 ar

Bruke uteomrade, og @ve pa a
ga pa tur. @ver pa
trafikksikkerhet pa tur.

Turer i naermiljget, leere

stedsnavn. Gar med egen sekk.

Snakker om trafikksikkerhet pa

Lengre turer, leere stedsnavn.
Samarbeid med skolen, bli
kjent med skole og sfo. Besgk
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tur, passe seg for biler og ser
pa skilt.

pa skolen og pa skolens
uteomrade.

@ver pa a ferdes trygt i
trafikken, leerer seg trafikkskilt
og trafikk signaler

Brannvern; hgrer pa lyd/alarm
og deltar pa gvelser.

Brannvern; hgre pa lyd/alarm,

og deltar pa gvelser. Samtaler

om hva vi gjgr dersom alarmen
gar hjemme.

Brannvern; hgre pa lyd/alarm
og deltar pa gvelser. Samtaler
om brannvern bade hva vi gjgr
i barnehagen og hjemme.
Skape trygghet til brannvern

«Hvem er jeg, og hvem er du».
Snakker om familiene vares og
ser pa bilder.

FN dagen; aktiviteter, mat og
sanger knyttet til mangfoldet
som er representert i
barnegruppa.

FN dagen; aktiviteter, mat og
sanger knyttet til mangfoldet i
barnehagen. Samtaler om
hvordan det er a veere barn i
andre land.

Bli kjent med
Barnekonvensjonen

o o

17 mai; gve pa a ga i tog.

Markering av samefolkets dag.

17 mai; ¢ve pa a ga i tog.
Fargelegge flagg og synge
sanger.

Markeringen av samefolkets
dag med sanger og kasting av
lasso. Fargelegge flagg.

17 mai; Historie om hvorfor vi
feirer 17 mai. Pynte til 17 mai i
barnehagen.

Deltar pa markeringen av
samefolkets dag med sanger
og kasting av lasso. Fargelegge
flagg og lage armband.

20.

Barnas psykososiale og fysiske barnehagemiljo

Krav til barnas psykososiale barnehagemiljp reguleres i barnehageloven kapittel VIII (lovdata.no)

Barnehagen skal ikke godta krenkelser som for eksempel utestenging, mobbing, vold, diskriminering
og trakassering. Alle som arbeider i barnehagen, skal gripe inn nar et barn i barnehagen utsettes for
slike krenkelser.

Dersom en som arbeider i barnehagen, far mistanke om eller kjennskap til at en annen som arbeider i
barnehagen, krenker et barn med for eksempel utestenging, mobbing, vold, diskriminering eller
trakassering, skal vedkommende straks melde fra til barnehagens styrer. Styreren skal melde fra til
barnehageeieren. Det utlgses da en skjerpet aktivitetsplikt.

Barnehagen skal forebygge tilfeller hvor barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg ved a arbeide
kontinuerlig for & fremme helsen, trivselen, leken og leeringen til barna.
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Ved mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg, skal
barnehagen snarest undersgke saken. Det er her viktig at begge sider av en sak skal fglges opp og
ivaretas, og at foresatte til begge parter blir informert.

Nar et barn eller foresatte formidler at barnet ikke har et trygt og godt barnehagemiljg, skal
barnehagen undersgke saken og sa langt det finnes egnede tiltak, sgrge for at barnet far et trygt og
godt barnehagemiljg. Det samme gjelder nar en undersgkelse som barnehagen selv har satt i gang,
viser at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg. Tiltakene skal velges pa grunnlag av en
konkret og faglig vurdering.

Barnehagen skal lage en skriftlig plan nar det skal gjgres tiltak i en sak. | planen skal det sta

hvilke problemer tiltakene skal Igse
hvilke tiltak barnehagen har planlagt
nar tiltakene skal gjennomfgres
hvem som skal giennomfgre tiltakene
nar tiltakene skal evalueres.

vk wnN e

Dersom barn eller foresatte mener at lovens krav ikke oppfylles, skal de henvende seg til
barnehagens styrer. Har ikke barnehagen fulgt opp henvendelsen innen rimelig tid, kan eleven eller
foreldrene henvende seg til kommunen som tilsynsmyndighet. Kommunen skal vurdere a fglge opp
forholdet ved tilsyn. Elektronisk skjema for klager finner du her: Skiemaoversikt - Nesodden
kommune

Krav til barnehagens fysiske miljg reguleres i Forskrift om helse og milig i barnehager, skoler og
skolefritidsordninger (lovdata.no)

Barnehagen skal drives pa en helsemessig tilfredsstillende mate. Barnehagens fysiske miljg skal veere
forsvarlig ut fra en vurdering av faktorer i miljget som kan pavirke barns helse, trivsel, lek og leering.
Dersom forhold knyttet til enkeltfaktorer i miljget avviker fra faglige normer ma barnehagen kunne
dokumentere at det fysiske miljget likevel er tilfredsstillende.

Barnehagens lokaler og uteomrader skal vaere utformet slik at de fremmer helse, trivsel, lek og laering
for alle barn. Behovene til barn med funksjonsnedsettelse skal ivaretas. Lokaler og uteomrader skal
kunne dekke behov for aktivitet og hvile, og forebygge sykdom, skader, ulykker, overgrep og andre
alvorlige hendelser.

Barnehagen skal gi foresatte relevant informasjon om forhold ved barnehagen som kan ha negativ
innvirkning pa helsen, herunder om tiltak som iverksettes eller vurderes iverksatt. Dersom
barnehagen blir kient med at noe ved miljget kan skade helsen til barna, foresatte snarest mulig
varsles om det.

Barnehagen skal gi tilsynsmyndigheten opplysninger om forhold ved eiendommen eller virksomheten
som apenbart kan ha negativ innvirkning pa helsen.

Dersom barn eller foresatte mener at forskriftens krav ikke oppfylles, skal de henvende seg til
barnehagens styrer. Har ikke barnehagen fulgt opp henvendelsen innen rimelig tid, kan foreldrene
henvende seg til kommunen som tilsynsmyndighet. Elektronisk skjema for klager finner du her:
Skiemaoversikt - Nesodden kommune.

Bekymringer
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21. Kilder

Barnehageloven
Rammeplanen
Utdanningsdirektoratet

Oppvekstplan for Nesodden kommune 2021-2025
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